ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE - 20 DECEMBRE 2025

&

LA LIGUE

PARIS ILE-DE-FRANCE

L'Institut Régional
de Formation du Football

IR2F

Bilan 2024-2025

Se former, c’est acquérir, renouveler,
approfondir et enrichir ses connaissances,
ses capacités et compétences.

LIGUE DE PARIS ILE-DE-FRANCE DE FOOTBALL



LIGUE DE PARIS ILE-DE-FRANCE DE FOOTBALL

Bilan géeneéral

Au cceur de son projet de développement, la Ligue
poursuit son engagement en faveur de la formation
de tous les publics (bénévoles, éducateurs, diri-
geants, arbitres), acteurs essentiels du football sur le
territoire.

LInstitut Régional de Formation du Football (IR2F)
est un des piliers structurants de cette dynamique,
et poursuit sa professionnalisation a travers le ren-
forcement de son service administratif et la montée
en compétences de ses cadres techniques ainsi que
des intervenants extérieurs sélectionnés pour leur
expertise. ILs'inscrit par ailleurs pleinement dans une
démarche d’amélioration continue, visant a garantir

la qualité et la cohérence de 'ensemble de son offre.
Cette saison marque la deuxiéme année de déploie-
ment du parcours de formation du bénévole, struc-
turé autour des Attestations Fédérales (AF), des
Certificats Fédéraux Initiateurs (CFI, remplacant les
CFF), et des Diplémes Fédéraux (DF).

Ces formations, modernes, dynamiques et connec-
tées aux évolutions du football moderne, integrent
pour la plupart de nouveaux contenus pédagogiques
accessibles via une nouvelle plateforme numérique
(portailFormation).

La période de transition pour les équivalences court
jusqu’au 30 juin 2027.

La Formation Béeneévole

En collaboration avec les Districts, Ulnstitut Régional de
Formation du Football a dispensé un total de 184 ses-
sions de formation sur le territoire de llle-de-France,
lesquelles ont accueilli 2778 stagiaires, hors certifica-
tions (CFF ou CFl).
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Les Attestations Fédérales

Les Attestations Fédérales ont été organisées en proxi-
mité par les Districts, a Uexception du module « Footb »,
organisé par la Ligue lors de l'opération ToutesFoot le
29 avril 2025.

Dans le cadre de cette journée, pour cette opération, l'en-
semble de l'équipe technique a permis a des éducatrices
en BMF Apprentissage et BEF d’obtenir Uhabilitation de
Formateur. Elles ont ainsi pu former prés de 80 jeunes
filles issues des sections sportives scolaires, illustrant
concrétement la dynamique d’engagement et de valori-
sation du football féminin.

En complément de lAF Pratique Féminine, les AF Futnet,
Foot en marchant ainsi que Ethique et Intégrité ont été
proposées sur le territoire.

D’une durée de 8 heures, ces formations s'adressent aux
dirigeants, accompagnateurs d'équipes et éducateurs
souhaitant acquérir les connaissances et compétences
de base nécessaires a un engagement plus efficace et
structuré au service de leur club.

Les stagiaires de lensemble des AF représentent 9% des
stagiaires formés dans la filiere bénévole sur le territoire.
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Les Certificats Fédéraux Initiateurs

de pratique (CFI)

Les Certificat Fédéraux Initiateurs consistent en de
nouveaux modules de formation destinés aux éduca-
teurs souhaitant s’initier a lencadrement, en lien avec
les caractéristiques d'age et de pratique des joueurs. Ils
sont proposés en proximité sur lensemble du territoire
francilien.
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D’une durée de 24 heures, la formation adopte un for-
mat hybride combinant 12h de formation en présentiel,
8h de mise en situation pédagogique en club, et 4h de
formation interactive ouverte a distance (FOAD).

Au cours de la saison, 2018 stagiaires ont pris part aux
différents CFI de Pratique, répartis sur 133 sessions. Les
clubs ont ainsi pu bénéficier d'une offre diversifiée et de
proximité tout au long de la saison, répondant aux besoins
de formation et aux disponibilités des éducateurs.
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Tout comme la saison passée, les CFl U6-U9 et U10-U13
sont ceux qui ont attiré le plus de stagiaires (63% des
stagiaires des CFI de pratique).
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564 stagiaires ont été présents sur les CFl U6-U9 pro-
posés sur 'ensemble du territoire. Ils représentent 20%
des stagiaires formés dans la filiere bénévole sur le ter-
ritoire, et 28% du nombre de stagiaires sur les CFl de
Pratique avec 45 sessions mises en place (+5 par rap-
port a la saison passée).
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Les 713 stagiaires CFI U10-U13 représentent 26% des
stagiaires formés dans la filiere bénévole sur le ter-
ritoire et 33% du nombre de stagiaires sur les CFl de
Pratique avec 44 sessions mises en place sur len-
semble du territoire.
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484 stagiaires ont suivi le CFl U14-U19, représentant
17% des stagiaires formés dans la filiere bénévole sur
le territoire et 21% du nombre de stagiaires sur les CFI
de Pratique avec 28 sessions mises en place.
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CFl Seniors
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Les 257 stagiaires CFl Seniors représentent 9% des sta-
giaires formés dans la filiere bénévole sur le territoire
et 13% du nombre de stagiaires sur les CFl de Pratique
avec 16 sessions mises en place.

Les CFl de Spécialité :
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Les 152 stagiaires CFl Futsal représentent 5,47% des
stagiaires formés dans la filiere bénévole sur le terri-
toire et 42% du nombre de stagiaires sur les CFl « spéci-
fiques » avec 9 sessions CFl Futsal U13-U15 en proximité
et de 2 sessions CFI Futsal U18-Seniors mises en place
par la Ligue sur différentes périodes de la saison.
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130 stagiaires ont été formés sur des CFl Gardien de
but, avec 73 stagiaires répartis sur 7 sessions CFI
GDB Initiation, et 57 stagiaires sur les 3 CFl GDB
Entrainement dispensés par la LPIFF au niveau
Régional a différentes périodes de la saison.

L'ensemble de ces stagiaires représentent 5% des
stagiaires formés dans la filiere bénévole, et 36% du
nombre de stagiaires sur les CFl « spécifiques ».

CFI Préparation Physique

Les 43 stagiaires CFl Préparation physique repré-
sentent 1,55% des stagiaires formés dans la filiere
bénévole sur le territoire et presque 12% du nombre de
stagiaires sur les CFl « spécifiques », sur 2 sessions CFI
PP mises en place par la LPIFF au niveau Régional.
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Les certifications

227 sessions de certifications ont eu lieu sur l'ensemble
de la saison 24-25 sur le territoire francilien, et c’est
ainsi que 1916 éducateurs ont pu certifier leurs modules.

Les certifications CFF

Parallelement au déploiement de la nouvelle filiere
bénévole, et dans le cadre de la période de transition,
UIR2F, en collaboration avec les Districts, permet aux
éducateurs titulaires des anciens modules CFF de les
certifier afin de bénéficier d'une équivalence de droit
vers les nouveaux diplomes (CFI). Le tableau des équi-
valences se trouve sur le site de la ligue : https://urlr.
me/DVaneF.

Les clubs ont ainsi pu bénéficier de 15 sessions de cer-
tification CFF1 et de 9 sessions de certification CFF2 et
CFF3. 142 stagiaires ont tenté la certification, et le taux
de réussite a été de 69% (88 stagiaires).
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Les certifications CFl de pratique
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Sur lensemble des CFl de pratique, 182 sessions de
certifications ont été proposées, et 1648 stagiaires se
sont présentés. Le taux moyen de réussite aux certifi-
cations a été de 61% et nous avons donc 1012 stagiaires
ayant certifié leur formation.
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Les certifications CFI de spécialité

La Ligue a par ailleurs organisé 6 sessions de certifi-
cations pour les modules de spécialité : 3 pour le CFl
Futsal, 1 pour le CFl Préparation Physique, 1 pour le CFI
Gardien de but, et 1 pour le CFl CEGB lors desquelles
80 stagiaires se sont présentés. Sur l'ensemble, 50 sta-
giaires ont réussi leur certification, soit un taux de réus-
site de 70%.
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Certification CEGB

18 16

6
4
2 1
0 [=———]
SESSIONS STAGIAIRES REUSSITE

Les Diplomes Fédéraux (DF)

Au cours de cette saison, la Ligue a organisé deux ses-
sions du Dipléme Fédéral “Responsable Ecole de Foot”,
formation spécifiquement destinée aux éducateurs
chargés de mettre en ceuvre les projets d'encadrement
auprés des publics U6 a U13.
D’un format hybride, la formation combine présentiel et
enseignement a distance pour un total de 161,5 heures
de formation, et comprend :

e Deux semaines en présentiel sur le campus,

* Des mises en situation pédagogique en club, accom-

pagnées par un tuteur,
e Des modules interactifs en ligne, accessibles via une
plateforme numérique.

Le Dipléme Fédéral « Responsable Ecole de Foot » est
équivalent a la licence UEFA C.
L'accent a été mis autant sur le savoir-faire que sur le
savoir-étre du responsable, avec une approche cen-
trée sur la coordination, le management et lanimation
d'équipe, plus que sur la recherche de performance.
Ainsi, le travail mené dans le cadre de la formation se
révele directement bénéfique pour le stagiaire dans son
activité en club.
Sur lensemble des deux sessions, le taux de réussite
s'éleve a 89 %, soit 33 éducateurs diplomés.

DF RESP. ECOLE DE FOOT
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Les Journées Complémentaires DF
(Equivalence Diplomes Fédéraux)

Les journées complémentaires, d'une durée de 8h00,
offrent aux éducateurs déja titulaires de certifications
issues des anciennes formations (CCF), la possibilité
de bénéficier, sous certaines conditions, d’équivalence
vers les nouveaux Diplomes Fédéraux Coach Jeunes
et Coach Seniors. Ces équivalences sont accessibles
jusqu’en juin 2027.

Journée Complémentaire DF Coach Jeunes : Cette sai-
son, 122 stagiaires ont participé a une journée complé-
mentaire Coach Jeunes, représentant 4% des stagiaires
formés dans la filiere bénévole sur le territoire.

Pour cette deuxiéme saison, huit sessions ont été orga-
nisées en proximité afin de faciliter laccés a la formation.

Journée Complémentaire DF Coach Seniors : 61 sta-
giaires ont été accueillis, soit 2% des stagiaires de la
filiere bénévole sur le territoire. Pour cette saison,
5 sessions ont été mises en place en proximité.
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La Formation Continue

La formation continue s'inscrit dans le cadre de larticle 6
du statut de l'éducateur ; les titulaires de titres a finalité
professionnelle (BMF, BEF, BEFF, BEPF), du DESJEPS,
du BEES1 (moniteurs), du BEES2, devant obligatoire-
ment s'engager a suivre, toutes les 3 saisons sportives,
les actions prévues au plan fédéral de formation (stages,
journées d’informations, stages de recyclage, stages de
formation continue, etc.).

Toutes ces sessions sont proposées sous la responsabi-
lité des cadres techniques de la Ligue.

Cette saison, la Ligue de Paris Ile-de-France a proposé
a lensemble les éducateurs concernés de participer a
des formations de deux jours (16h), organisée autour
d'un catalogue composé de cing thématiques, avec une
session de recyclage spécifique Futsal, proposée pour
la premiere fois :
* Direction Technique - responsable technique de club,
jeunes et seniors (4 sessions)
e Optimisation mentale et la connaissance de soi (3
sessions)
e Préfo/formation (2 sessions)
e Préparation physique (2 sessions)
e Entrainement des attaquants / Gardien de but : tech-
nique et tactique (2 sessions)
* Futsal (1 session)

Au total, 353 stagiaires ont pris part aux 14 sessions
organisées tout au long de la saison.

Stagiaires par Sessions
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La Formation Professionnelle - Les Titres
a Finalité Professionnelle : BMF et BEF

BMF Apprentissage
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La Ligue Paris lle-de-France de Football et son Institut
Régional de Formation du Football ont permis a 71 sta-
giaires dont 8 femmes d’intégrer la formation du BMF
Apprentissage cette saison. Ces stagiaires ont été
répartis en 3 promotions. La formation s'est déroulée en

alternance club (346 heures] et en centre (400 heures de
formation). La formation s'est étalée sur la saison spor-
tive avec 10 semaines de formation en centre. Le taux
de réussite apres les épreuves de certification s'éléve a
98%. 61 clubs ont bénéficié de ce dispositif permettant
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d’avoir un(e) salarié(e) a plein temps et un financement
total de la formation.

Les 8 femmes présentes ont réussi leurs épreuves de
certification, et poursuivent a présent sur le BEF en sai-
son 2025-2026.

BMF Traditionnel
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Dans le cadre du respect de la volumétrie imposée par
la FFF, la Ligue pouvait offrir 48 places (hors redoublant)
pour cette saison. Ainsi, 50 stagiaires dont 3 femmes
ont suivi la formation BMF Traditionnel répartis en
2 promotions. Le taux de réussite apres les épreuves de
certifications, s'éléve a 98%. Le taux d’abandon a encore
baissé cette saison (1 seul stagiaire, soit 2%).

9 éducateurs ont accédé a la formation par la voie de la
VAE. Sur ces 9 candidats, 7 éducateurs ont validé linté-
gralité des U.C. Le taux de réussite s'éleve a 77%.

BEF
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48 Stagiaires dont 3 femmes ont suivi la formation
BEF, répartis en 2 promotions. Comme pour le BMF, le
taux de réussite y est excellent, et s'éleve a 96%.

21 éducateurs ont accédé a la formation par la voie de
la VAE. Sur ces 21 candidats, 18 éducateurs ont validé
Uintégralité des U.C, soit un taux de réussite de 85%.

Les habilitations

Les formateurs intervenant sur lensemble des modules
dispensés par le Ligue et ses Districts doivent étre habi-
lités par UIR2F a lissue d’'un parcours de formation de
formateurs, structuré en 3 niveaux.

Afin de répondre a cette exigence et de garantir la qua-
lité pédagogique des interventions, la Ligue a organisé
cette saison 2 modules de formation niveau 1 réunissant
34 formateurs, dont 15 femmes. Cette dynamique parti-
cipe a la professionnalisation de nos intervenants.

Dans le cadre des Diplomes Fédéraux (DF], du Brevet de
Moniteur de Football (BMF) ou du Brevet d’Entraineur
de Football (BEF), chaque stagiaire bénéficie de lac-
compagnement personnalisé d'un tuteur désigné par
l'équipe pédagogique de UIR2F.

Afin d’assurer un suivi homogene et de qualité, chaque
tuteur doit suivre une formation d’habilitation d'une

durée de 3 heures, délivrée 3 distance. Sur la saison, 4
sessions d’habilitation tuteurs ont été organisées, per-
mettant a 114 éducateurs d’obtenir leur habilitation.
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Le suivi Qualité

Dans une logique de démarche qualité, la Ligue construit
un plan d'amélioration continue de son offre de forma-
tion. Celui-ci repose notamment sur l'analyse réguliére
des retours des stagiaires et formateurs, et sur l'adap-
tation des dispositifs aux besoins du terrain.

Lobjectif est de garantir des formations pertinentes,
impactantes, dans des conditions optimales, au ser-
vice du développement des éducateurs et des clubs du
territoire.
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La Formation Initiale a UArbitrage

Sur lensemble du territoire, de maniére assez homo-
gene, 33 sessions de formation ont été organisées pour
larbitrage « foot a 11 », lors desquelles 664 stagiaires
se sont présentés. 604 arbitres ont réussi le test, soit un
taux réussite de 90% aux épreuves.

Les formations dispensées pour larbitrage « Futsal »
sont en hausse, puisque 5 sessions ont été proposées.
Nous avions 82 inscrits, et 77 stagiaires se sont présen-
tés, avec un taux de réussite de 100%.
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